
 

令和７年度社会福祉法人高梁市社会福祉協議会職員募集要項 

令和７年１月２０日 

社会福祉法人 高梁市社会福祉協議会 

 

１ 業務内容、受験資格等 

(1) 業務内容………社会福祉業務全般（看護職） 

(2) 受験資格………学校教育法における高等学校以上を卒業又は卒業見込みの人で、福

祉に対して熱意を有する人 

看護師の有資格者又は取得見込みの人 

普通自動車免許取得者又は取得見込みの人 

(3) 応募できない人…地方公務員法第１６条に規定する欠格条項に該当する人  

 

２ 採用予定人員……１人程度 

 

３ 採用予定日………令和７年４月１日（火） 

 

４ 試験及び合格発表 

 (1) 試験日時及び場所 

   試験の実施日時及び場所は申込受付後、別途お知らせします。 

 (2) 試験の方法 

   口述試験（個別面接） 

 (3) 合格発表 

   試験終了後７日程度で郵送にて合否通知を行います。 

 

５ 合格発表から採用までの過程 

  合格者発表後、採用時に必要な健康診断及び書類等については、追って連絡します。 

 

６ 受験の手続き等 

(1) 申込用紙は、社会福祉法人高梁市社会福祉協議会総務課又は各支所（有漢、成羽、

川上、備中）で交付します。 

   ※社会福祉協議会のホームページからダウンロードもできます。 

(2) 受験の申し込みは、令和７年１月２７日(月)から土曜日・日曜日・祝日を除く、午

前８時３０分から午後５時１５分までの間、社会福祉法人高梁市社会福祉協議会総務

課又は各支所で受付けます。（郵送不可） 

随時募集 



(3) 申込み受付時に受験票を交付しますので、試験当日に持参してください。 

７ 勤務等の条件 

社会福祉法人高梁市社会福祉協議会事務局職員就業規程及び職員給与等支給規程に基

づくものとし、給与のほか、社会保険、雇用保険がそれぞれの条件によって適用されま

す。 

(1) 初任給基本月額 

・看護師資格有の場合 

高校卒 １８４，８００～１９１，０００円 

短大卒 １９７，１００～２０３，０００円 

大学卒 ２０９，０００～２１４，４００円 

※職歴、他の資格等を有する場合は、さらに一定の基準により加算があります。 

・再雇用（満 50歳を超えて採用された場合） 

  月 額 ２１２，１００円 

(2) 期末手当、勤勉手当、通勤手当等それぞれの条件により支給 

(3) 昇給制度、退職金制度あり 

 (4) 有給休暇(年最大 40日)、特別休暇、育児・介護休業等の各種制度あり 

 

８ その他 

(1) 職員採用申込書等により取得した個人情報は、採用試験以外に利用はいたしません。

なお、提出された書類は、お返しいたしません。 

(2) 試験の合否に関わらず、試験の得点は、開示いたしません。 

(3) 提出書類の記載事項に虚偽等があった場合には、採用を取り消す場合があります。 

(4) 試験結果に対する問い合わせには、お答えしません。 

 

９ 問い合わせ先 

 社会福祉法人高梁市社会福祉協議会 総務課 電話(０８６６)２２－７２４３ 

 〒７１６－００２９ 高梁市向町２１番地３ 高梁総合福祉センター内 

 

 (各支所) 

   ・有漢支所 高梁市有漢町有漢３３８７番地 

  ・成羽支所 高梁市成羽町下原２８１番地１ 

  ・川上支所 高梁市川上町地頭２０７０番地１ 

・備中支所 高梁市備中町布賀３５１３番地２ 


